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« Des entrepreneurs engagés ! »

Principaux indicateurs sur I'emploi dans la chimie en lle-de-France *

" En 2020, I'Industrie Chimique compte 220 173 salariés dont 53 728 en IDF.

= Avec pres de 25% des effectifs de la branche, la chimie en IDF est |a 1™ région.
= 95,2% des salariés sont en CDI.

" 94,4% des salariés travaillent a temps plein.

" 92,9% des salariés sont dans I'encadrement (Av. Il et ).

" 65,7% des salariés sont ingénieurs et cadres (Av. lll) contre 34,4% en France.

" 60% des salariés sont des femmes contre 40% en France.

" 95% des femmes sont dans I'encadrement (Av. Il et 1lI).

*Source Enquéte 2020 France Chimie
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Répartition des effectifs salariés selon la taille de I'établissement

National lle-de-France

250 salariés et plus 250 salariés et plus

46% 59%
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Répartition du nombre de salariés selon la région

Nombre de salariés Pourcentage

lle-de-France 53 728 24,40 %
Auvergne-Rhone-Alpes 33241 15,10 %
Hauts-de-France 26 734 12,14 %
Provence-Alpes-Cote d’Azur 18 242 8,28%
Grand-Est 15 875 7,21%
Normandie 13731 6,24%
Nouvelle Aquitaine 13 637 6,19%
Occitanie 12 744 5,80 %
Centre Val de Loire 9 648 4,38 %
Bretagne 8 696 3,95%
Pays de la Loire 7423 3,37%
Bourgogne-France-Comté 6474 2,94%

Total 220173 100 % 3
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Répartition des effectifs par genre

National lle-de-France

40% Femmes 40% Hommes

0,
60% Hommes 60% Femmes
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Taux de féminisation selon I’'avenant

National lle-de-France
M Avenant| ™ Avenantll ™ Avenantlll B Avenant| ™ Avenantll ™ Avenantlll
47,6% 72,4%
43,7%

56,2%

25,2% 42,3%

Taux de féminisation avenant Il et lll : 45,7% Taux de féminisation avenant Il et lll : 62%
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Répartition des effectifs selon I'lavenant et
le genre
National lle-de-France
B Avenant| M®Avenantl!l ™ Avenantlll B Avenant| ®Avenantl!l ™ Avenantlll

Hommes 36,1% 34% 29,9% GSUCEN10,4% 23,4%

Femmes BRSPS 40,2% 41,3% Femmes EX73 39,9%
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Répartition des effectifs selon ’Avenant

CHIMIE
{LE-DE-FRANCE
National
29,1%
Avenant |
36,5%
Avenant Il

17/12/2020

34,4%
Avenant Il

lle-de-France

7,1%
Avenant |

27,2%
Avenant Il

65,7%
Avenant lll
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Répartition des effectifs par contrat et genre

National lle-de-France

96,2%
‘ 95,2%
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Répartition du temps de travail selon le genre

National lle-de-France

6,1% 5,6%

Ensemble Ensemble

93,9%

1,5%

Hommes Hommes

Femmes Femmes

17/12/2020 Temps plein Temps partiel ;
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Répartition par niveau de diplome des salariés
recrutés dans la branche en CDI et CDD
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Taux d’entrée et de sortie par contrat de travail

National lle-de-France

CDI DI

CDD cDD

autres contrats Autres contrats

0% 20% 40% 60% 80% 0% 20% 40% 60% 80%



FRANCE
CHIMIE

4 o !
il « . O )
ILE-DE-FRANCE Des entrepreneurs engagés

17/12/2020 B National mlle de France 12



FRANCE
CHIMIE

iLE-DE-FRANCE

w

N

=

17/12/2020

« Des entrepreneurs engagés ! »

Part des salariés reconnus travailleurs handicapés selon

5 89 6,1%

Avenant |

I’avenant
4,9%
3,7%
)
1,3% ll’SA
Avenant Il Avenant lll
lle-de-France W National

3,9%

2,8%

TOTAL

13



